
๒๕๖๖
(บาท)

๒๕๖๗
(บาท)

๒๕๖๘
(บาท)

๒๕๖๙
(บาท)

๒๕๗๐
(บาท)

1 โครงการฝึกอบรม
การพฒันาจิตส านึก
คุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณ 
บคุลากร อบต.เขวา
ใหญ่

เพื่อก าหนดให้ข้าราชการต้อง
 ละเว้นจากการแสวงหา
ประโยชน์ที่มิชอบ โดยอาศัย
ต าแหน่งหน้าที่และไม่กระท า
การอันเป็นการขันกัน
ระหว่างประโยชน์ส่วนตน
และประโยชน์ที่มิชอบ

อบต.เขวาใหญ่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 โครงการบรรลุ
วตัถุประสงค์ที่
ก าหนดไวท้กุ
ประการ

ผู้บริหารท้องถิน่บุคลากร
ขององค์กรมคีวามรู้ความ
เขา้ใจในเร่ืองหลักธรร
มาภบิาลคุณธรรม และ
จริยธรรม ท าใหอ้งค์กรมี
ความโปร่งใส และ
ป้องกนัการทุจริตตาม
หลักการบริหารกจิการ
บ้านเมอืงทีดี่

ส านักปลัด
อบต.เขวาใหญ่

2 โครงการส ารวจความ
พงึพอใจของ
ผู้รับบริการของ อบต.
เขวาใหญ่

เพื่อเป็นการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี เพื่อศึกษา
ระดับความพึงพอใจของ
ประชาชนผู้รับบริการที่มีต่อ
การให้บริการ

อบต.เขวาใหญ่ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 โครงการบรรลุ
วตัถุประสงค์ที่
ก าหนดไวท้กุ
ประการ

ได้ทราบระดับความพึง
พอใจ ของประชาชนใน
การใหบ้ริการของ
หน่วยงาน เพือ่จะ
น ามาใช้ในการ
ปรับทิศทางการพัฒนา
บริการใหม้คุีณภาพและ
สอดคล้องกบัความ
ต้องการของประชาชน

ส านักปลัด
อบต.เขวาใหญ่
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รายละเอียดโครงการ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖  -  ๒๕๗๐) เพ่ิมเติม (ฉบับที ่๒)

   ๑.(๑.๑)  แผนงานบริหารงานทั่วไป
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.เขวาใหญ่ ที่ ๕ ด้านการเมือง การบริหารจัดการ และการพัฒนาบุคลากร

องค์การบริหารส่วนต าบลเขวาใหญ่

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อปท.ในเขตจังหวัดมหาสารคาม ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาและเสริมสร้างประสิทธิภาพองค์กร

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ตัวชี้วัด
(KPI)

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ ๓ ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือยกระดับสู่การเป็นศูนย์กลางบริการทางการศึกษาและวัฒนธรรมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์
เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ)

งบประมาณ

แบบ ผ.๐๒


